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Pracownicy sadéw domagaja si¢ wyptaty kwoty, o ktérag powinno zosta¢ zwaloryzowane ich
wynagrodzenie w kilku ostatnich latach.

Zamrozenie wynagrodzen w budzetowce jest niekonstytucyjne. Do takiego wniosku doszli
cztonkowie Zwigzku Zawodowego Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci przy Sadzie
Okregowym w Rzeszowie i wezwali swojego pracodawce do zaptaty zwaloryzowanych
wynagrodzen. Tak samo zrobili pracownicy sgdéw rejonowych w Rzeszowie i w Mielcu.

— Zadamy zaptaty kwoty, o ktérg powinno zostaé podwyzszone wynagrodzenie w latach
2010, 2011 1 2012. Wskazniki wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych, potocznie
okreslane inflacja, w tym czasie osiagnely znaczne wartosci, co w potaczeniu z brakiem
podwyzek doprowadzilo do rzeczywistego spadku wartosci wynagrodzenia wyptacanego
przez pracodawce — relacjonuje Iwona Natgcz-Idzikowska, przewodniczaca rady zaktadowe;j
zwigzku przy SO w Rzeszowie. 1 dodaje, ze pracownicy — zaleznie od wysoko$ci placy —
domagaja si¢ zwrotu od 3,5 tys. zt do 7 tys. zt.

W zlozonych wezwaniach do zaptaty argumentuja, ze ustawa o ksztaltowaniu wynagrodzen w
panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektdrych ustaw zobowigzuje do corocznej
waloryzacji ich wynagrodzen.

Waloryzacja zajmie si¢ Trybunat

— Jeden z pracownikoéw wystapit tez z powddztwem do sadu pracy — mowi Iwona Natecz-
Idzikowska.

— Liczymy na to, ze sad wystapi z pytaniem prawnym do Trybunalu Konstytucyjnego, czy
ustawa budzetowa zamrazajagca wynagrodzenia jest zgodna z ustawg zasadniczg. Jesli tego nie
zrobi, zwigzek sam wystagpi do Trybunalu — zapowiada adwokat Wiestaw Zaniewicz,
petnomocnik zwigzkowcow.

Zdaniem pracownikoéw przepisy ustaw budzetowych z lat 2010, 2011 1 2012 sg sprzeczne z
zasadg sprawiedliwosci spolecznej 1 z zasadg demokratycznego panstwa prawnego oraz godza
w prawa nabyte.

— Argumenty zwigzkowcoOw nie sg wyssane z palca. Zasada sprawiedliwos$ci spolecznej jest
jednak bardzo ogolna, tak ze pozwala Trybunalowi na duzg swobodg¢. Wszystko zalezy od
tego, co TK uzna za wazniejsze — stabilno$¢ finansowa panstwa czy sprawiedliwo$¢
spoteczng — uwaza prof. Jakub Stelina, dziekan Wydzialu Prawa Uniwersytetu Gdanskiego.
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Trybunat badat juz kwesti¢ konstytucyjno$ci zamrozenia ptac w budzetéwce (sygn. K 1/12).
Sprawa dotyczyta sedziéw. TK uznal, ze zamrozenie jest konstytucyjne, ale tylko dlatego, ze
miato ono charakter incydentalny. Zamrozenie ptac s¢dziéw nie moze si¢ sta¢ statg praktyka.

— Poniewaz nasze wynagrodzenia sg zamrazane juz kolejny rok z rzgdu, naszym zdaniem jest
to niekonstytucyjne — mowi Natecz-ldzikowska.

Z drugiej strony Trybunat w innych wyrokach kilkakrotnie dopuszczat wstrzymanie
waloryzacji roznych §wiadczen ze wzgledu na zly stan finanséw publicznych.

Masz pytanie, wyslij e-mail do autorki, k.wojcik@rp.pl

Opinia:
Ryszard Piotrowski, konstytucjonalista

Z zamrazaniem wynagrodzen w sferze budzetowej borykaja si¢ réwniez obywatele innych
panstw, znacznie od nas bogatszych. Badajac konstytucyjno$¢ niewaloryzowania plac,
Trybunat zapewne wezmie pod uwage takie warto$ci chronione przez ustawe zasadnicza, jak
rownowaga budzetowa, zaufanie obywateli do panstwa oraz trwato$¢ gwarancji placowych.
Sprawdzi ponadto, czy naruszenie praw pracownikoéw, wynikajace z konieczno$ci zachowania
rownowagi finansowej, ma charakter proporcjonalny. Podczas badania tej proporcjonalno$ci
TK wezmie pod uwage na przyktad to, czy zamrozenie ptac ma charakter incydentalny i czy
rzad zastosowal inne §rodki ratowania budzetu, a takze to, w jakim stanie sg finanse
publiczne. Ograniczenie praw pracownikéw powinno by¢ ostatecznoscia.
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