Kolezanki i Koledzy!

Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego  Pracownikéw  Wymiaru
Sprawiedliwoséci Rzeczypospolitej Polskiej uprzejmie informuje, iz Rada Zakltadowa
ZZPWS RP przy Sadzie Okregowym w Rzeszowie, oraz pracownicy Sadu
Rejonowego w Rzeszowie, Mielcu zawezwali swojego pracodawce do proby
ugodowej w sprawie zaplaty zwaloryzowanych wynagrodzen. Roszczenia
Wzywajacych, to zadanie zaplaty kwoty, o jaka powinno zosta¢ podwyzszone
wynagrodzenie w latach 2010, 2011, 2012. Zadania te znajduja uzasadnienie w fakcie,
ze we wskazanym okresie wskazniki wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
- potocznie okreslane inflacjg, osiagnely znaczne wartosci, przez co sita nabywcza
pieniadza ulegla obnizeniu, co w polaczeniu z brakiem podwyzek wynagrodzenia,
doprowadzito do rzeczywistego spadku wartosci §wiadczenia wyplacanego przez
pracodawce. Mamy, zatem do czynienia z sytuacja, gdzie nie dos¢, ze nie spelniono
ustawowego wymogu waloryzacji wynagrodzenia, to na skutek niekonstytucyjnych
regulacji budzetowych - zostalo ono faktycznie zmniejszone. Zdaniem wzywajacych
wynagrodzenie powinno zosta¢ zwaloryzowane na poziomie wskaznika inflacji za
rok poprzedni, w skutek, czego udatoby sie przynajmniej zneutralizowac spadek sily
nabywczej pieniadza, co faktycznie mialo miejsce. Jak wiec widac jest to podejscie
minimalistyczne, majace za zadanie przede wszystkim uchroni¢ wzywajacych przed
negatywnymi konsekwencjami oddzialywania zjawisk ekonomicznych.

Wszystkich zainteresowanych tym tematem zapraszamy do kontaktu z:
Przewodniczqcq Rady Zakladowej przy Sqdzie Okregowym w Rzeszowie
Iwong Natecz-ldzikowskq Tel. 17 71 52 374, kom: 606 748 442

Z powazaniem
W imieniu Krajowej Rady Zwiazku
Przewodniczaca Beata Tomaszewska



