Warszawa, dnia  lipca 2014 .

KRZ 1 - 82/2014

Dyrektor Sqdu Apelacyjnego

W zwiazku z licznymi skargami, pytaniami oraz zgtoszeniami Pracownikéw Sadow
oraz Czlonkow naszego Zwiazku, Krajowa Rada Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
Wymiaru Sprawiedliwosci RP zwraca si¢ z uprzejmg prosba o przekazanie w oparciu
o przepisy ustawy o dostgpie do informacji publicznej , danych dotyczacych poziomu
wynagrodzen urz¢dnikow sadowych, innych pracownikow orasz asystentow w podlegtych
Sadach Rejonowych, Okregowych 1 Apelacyjnych, z podzialem na progi wynagrodzenia oraz
staz pracy.

Informacje docierajace od pracownikoOw wskazuja na razace réznice w poziomie
wynagrodzen w poszczegolnych sadach, co budzi u wielu pracownikow poczucie krzywdy,
braku docenienia ich pracy, zaangazowania, doswiadczenia oraz poczucie niesprawiedliwosci
— pracujac w Wymiarze Sprawiedliwosci.

Uprzejmie prosze zatem, o przekazanie informacji na adres Krajowej Rady Zwiazku
Zawodowego Pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci RP w Warszawie w rozbiciu na Sady
Rejonowe, Okregowe 1 Apelacyjne a dotyczace :

- liczby pracownikéw pobierajacych wynagrodzenie zasadnicze do 2.100,00 zt
(bez dodatkow za wystuge lat oraz innych sktadnikow wynagrodzenia),

- liczby pracownikéw pobierajacych wynagrodzenie zasadnicze do 2.500,00 zt
(bez dodatkow za wystuge lat oraz innych sktadnikow wynagrodzenia),

- liczby pracownikéw pobierajacych wynagrodzenie zasadnicze do 2.800,00 zt
(bez dodatkow za wystuge lat oraz innych sktadnikow wynagrodzenia),

- liczby pracownikéw pobierajacych wynagrodzenie zasadnicze do 3.000,00 zt
(bez dodatkow za wystuge lat oraz innych sktadnikow wynagrodzenia),

- liczby pracownikow pobierajgcych wynagrodzenie zasadnicze powyzej 3.000,00
zt (bez dodatkdw za wyshluge lat oraz innych sktadnikéw wynagrodzenia),

Uprzejmie prosz¢ o przekazanie tych danych w miar¢ mozliwo$ci w jak najkrétszym
terminie z uwagi na prowadzone przez nas rozmowy z parlamentarzystami,
przewodniczacymi Klubow Parlamentarnych oraz wyznaczone kolejne spotkania z koncem
sierpnia br.

Dzigkuje uprzejmie za okazang pomoc, a starania o dodatkowe S$rodki na
wynagrodzenia powinny by¢ przeciez naszym wspdlnym celem i zadaniem w trosce o dobro
pracownikow Wymiaru Sprawiedliwosci.
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Do wiadomosci:

- Prezes Sadu Apelacyjnego w Warszawie



